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「第１回 JPSA アライアンス大賞-奨励賞・特別賞」決定

 社団法人日本パーソナルコンピュータソフトウェア協会（東京都千代田区、以下「JPSA」）は、
6月 9日（水）第 19 回（平成 16 年度）通常総会にて、「第１回 JPSA アライアンス大賞－奨励賞 3
点、特別賞 1点」を以下の通り発表致しました。 
 「JPSA アライアンス大賞」は、会員企業間のビジネス提携等を推進するアライアンスビジネス委
員会（委員長：佐藤義孝、JPSA 常任理事／㈱エヌ・ティ・ティエムイーコンサルティング 代表取
締役社長）において、平成 15 年度 1年間にプレゼンテーションした 30 社の中から、提携実績・商
談件数・引き合い件数などから、その将来性・市場性・技術性を評価し表彰する制度です。なお、
今回最優秀賞については、提携実績等から判断し、授賞を見送りました。 
 
JPSA アライアンス大賞 最優秀賞 ：授賞該当なし 
JPSA アライアンス大賞 奨 励 賞 ：㈱高速屋 

  ：㈱ターボデータラボラトリー 
  ：㈱クオリティ・アンド・バリューコンサルティング 

JPSA アライアンス大賞 特 別 賞 ：㈱ソフトクリエイト 
 
 JPSA アライアンス大賞は、起業家のモチベーションを高め、市場でブレークスルーできるような
日本初の企業の創出を支援するために、平成 15 年度に設立されました。具体的には、主にベンチ
ャー企業育成を目的として活動を行っている「アライアンスビジネス委員会」で、平成 15 年度（平
成 15 年 4 月～平成 16 年 3 月）中にプレゼンテーションを行った企業が、そのプレゼンテーション
をきっかけに芽生えた、提携のチャンスや引き合い件数から将来性・市場性・技術性などを評価す
るとともに、加えて強いアントレプレナーマインド等も審査し、決定致します。 
 
■評価基準 
・プレゼンテーション後（3～6 ヶ月間程度）のアライアンス状況及び実績 
・プロダクト・サービス等の市場性（市場規模や今後の市場展望、成長の見込みなど） 
・プロダクト・サービス等の新規性（製品の独自性・革新性・目新しさなど） 
・プロダクト・サービス等の技術力（新しい技術への取り組み、開発能力など） 
 
■アライアンス大賞評価委員会                （順不同、敬省略） 
委員長：前川 徹  早稲田大学 客員教授／㈱富士通総研 主任研究員 
委 員：髙山 由  日本電気㈱ 顧問 

太田 民夫 ㈱日経 BP 常務取締役 
池田 茂  情報通信ネットワーク産業協会（CIAJ） 専務理事 
福島 正伸 ㈱アントレプレナーセンター 代表取締役社長 
佐藤 義孝 JPSA 常任理事／アライアンスビジネス委員会 委員長 

（㈱エヌ・ティ・ティエムイーコンサルティング 代表取締役社長） 
 
■添付資料 
1. 第 1 回 JPSA アライアンス大賞授賞企業概要 
2. 第 2 回 JPSA アライアンス大賞について（募集要領） 
3. 平成 15 年度アライアンスビジネス研究会活動報告書 
 
■本件に関するお問い合わせ先 
 社団法人日本パーソナルコンピュータソフトウェア協会（JPSA） 
 事務局 担当：鈴木 啓紹（ひろつぐ） E-mail：h_suzuki@jpsa.or.jp 
 住所：〒100-0014 東京都千代田区永田町 2-4-2 秀和溜池ビル 4F 
 TEL：03-5157-0780 FAX：03-5157-0781 JPSA Web：http://www.jpsa.or.jp/ 


